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§ 36
Laillisuus ja päätösvaltaisuus

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 37
Pöytäkirjantarkastajien valitseminen

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Pauliina Uusikartano ja Nina Arokoivu.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.



 Laitila Pöytäkirja 7/2023 6 ( )20
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
jaosto

27.11.2023

 

§ 38
Varsinais-Suomen liikuntastrategia

LAIDno-2023-1032

Valmistelija / lisätiedot:
Emilia Andersson
emilia.andersson@laitila.fi
vapaa-aikapäällikkö

Oheismateriaali
1 VS Liikuntastrategia kommentointiversio
2 VS liikuntastrategia yhdellä sivulla

Laitilan kaupunki on mukana Lounais-Suomen Liikunta ja Urheilu ry:n (LiikU) 
koordinoimassa Rajattomasti liikuntaa -kumppanuusverkostossa. Varsinais-Suomen 
Rajattomasti liikuntaa -kumppanuusverkoston ohjausryhmän kokouksessa 28.10.2022 
päätettiin, että Varsinais-Suomessa toteutetaan maakunnallinen liikuntastrategiatyö.

Liikuntastrategiassa määritellään keskeiset tavoitteet ja toimenpiteet liikkuvalle ja 
hyvinvoivalle Varsinais-Suomelle. Ne tukevat kehittämistyötä liikuntapalveluja 
tuottavien toimijoiden keskuudessa ja niiden välisessä yhteistyössä. Maakunnallinen 
liikuntastrategia piirtää kokonaiskuvan tahtotilasta liikunnallisen elämäntavan 
edistämiseksi Varsinais-Suomessa.

Varsinais-Suomen liikuntastrategia tukee ja konkretisoi Varsinais-Suomen 
maakuntastrategian ja Varhan strategian keskeisiä tavoitteita erityisesti 
ennaltaehkäisevän ja hyvinvointia edistävän toiminnan sekä seutukunnan elin-, veto- 
ja pitovoiman vahvistamisen osalta.

Varsinais-Suomen liikuntastrategiasta kerätään kommentteja Varsinais-Suomen 
kunnilta ja muilta keskeisiltä strategiaprosessiin osallistuneilta toimijatahoilta, kuten 
Varsinais-Suomen hyvinvointialueelta ja Lounais-Suomen aluehallintovirastolta. 
Varsinais-Suomen liitto rahoittaa maakunnallisen liikuntastrategian valmistelua 14 350 
eurolla (AKKEmäärärahat), ja sille raportoidaan prosessin etenemisestä. LiikUn 
toimesta kootaan liikuntakentän kommentteja laajemmin LiikUn nettisivuilla. Alueen 
kuntien liikunnasta vastaavat toimihenkilöt ja virkamiehet ovat jo antaneet 
kommenttinsa. Nämä kommentit ovat osaltaan vaikuttaneet pykälän liitteenä olevan 
liikuntastrategia 2030:n sisältöön.

Varsinais-Suomen liikuntastrategia tuodaan jokaisen kunnan liikunnasta päättävän 
lautakunnan tai valiokunnan käsittelyyn sekä valmistuttuaan tiedoksi 
kunnanhallitukselle ja -valtuustolle. Lopullinen Varsinais-Suomen liikuntastrategia 
julkistetaan vuoden 2024 alkupuolella. Samalla käynnistetään myös strategian 
jalkauttamisprosessi.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto päättää osaltaan hyväksyä liitteenä 
olevan liikuntastrategialuonnoksen ja antaa tarvittaessa siihen kommenttinsa.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Vapaa-aikapäällikkö
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Sivistysvaliokunta, § 93,02.11.2023
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto, § 39, 27.11.2023

§ 39
Kouluterveyskyselyn 2023 tulokset

LAIDno-2023-956

Sivistysvaliokunta, 02.11.2023, § 93

Valmistelijat / lisätiedot:
Nestori Mäkelä
nestori.makela@laitila.fi
sivistystoimen palvelupäällikkö

Kouluterveyskysely tuottaa monipuolista ja luotettavaa, maakunnallista ja paikallista 
seurantatietoa eri ikäisten lasten ja nuorten hyvinvoinnista, terveydestä, 
koulunkäynnistä ja opiskelusta, osallisuudesta sekä avun saamisesta ja palveluiden 
tarpeisiin vastaavuudesta. Kouluterveyskyselyn tulosten avulla voidaan seurata ja 
johtaa lasten ja nuorten eteen tehtävän kouluterveydenhuolto-, oppilashuolto- sekä 
hyvinvointityötä.

Laitilan kaupungin 4.-5. vuosiluokan oppilaat ja huoltajat, 8.-9. vuosiluokan oppilaat 
sekä lukiokoulutuksen 1. ja 2. vuosikurssin opiskelijat vastasivat kyselyyn keväällä 
2023. Kysely toteutetaan joka toinen vuosi. Seuraava kysely toteutettaneen vuonna 
2025. Vertailukelpoisia tietoja on kerätty peruskouluissa vuodesta 1996, lukioissa 
vuodesta 1999 ja ammatillisissa oppilaitoksissa vuodesta 2008 alkaen. Peruskoulun 
alaluokkalaiset (4. ja 5. lk) ja heidän huoltajansa ovat mukana vuodesta 2017 alkaen.

Kansallisiin tuloksiin voi tutustua internetosoitteessa: https://thl.fi/fi/tilastot-ja-data
/tilastot-aiheittain/lapset-nuoret-ja-perheet/lasten-ja-nuorten-hyvinvointi-
kouluterveyskysely . Aineistosta muodostuu todella laaja ja tutkimuksessa on 
vuosittain erilaisia painotuksia ja kysymyksiä. Tämän vuoksi kaikista tuloksista ei ole 
vertailutietoa aiempiin vuosiin saatavilla.

Kuntakohtaiset tulokset julkistettiin syyskuussa 2023 ja koulukohtaiset tulokset 
lokakuun aikana. Kunta- ja koulukohtaisia tuloksia on käsitelty ensin kokonaiskuvan 
saamiseksi rehtoreiden, hyvinvoinnin ja yhteisöllisen opiskeluhuollon kehittämisen 
projektityöntekijöiden, Ankkuri-toiminnan projektityöntekijän ja sivistystoimen 
palvelupäällikön toimesta. Kyselyn tuloksia tullaan edellleen käsittelemään mm. 
alueellisessa opiskeluhuollon työryhmässä sekä muissa 
hyvinvointialueyhteistyöryhmissä, koulujen hyvinvointiryhmissä 
sekä opetushenkilöstön kanssa.

Liitteenä on kooste tuloksista ikäryhmittäin. Toimenpide-ehdotuksia koostetaan 
koulu- ja kuntakohtaisesti lukuvuoden aikana.

 

Ehdotus
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Esittelijä: Susanne Laaksonen, sivistysjohtaja

Sivistysvaliokunta merkitsee tiedoksi kouluterveyskyselyn 2023 tulokset.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto, 27.11.2023, § 39

Valmistelija / lisätiedot:
Nestori Mäkelä
nestori.makela@laitila.fi
sivistystoimen palvelupäällikkö

-

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto merkitsee tiedoksi kouluterveyskyselyn 
2023 tulokset.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin. 

Merkittiin pöytäkirjaan, että asiantuntijoina läsnä asian käsittelyn ajan olivat 
sivistystoimen palvelupäällikkö Nestori Mäkelä ja sivistysjohtaja Susanne Laaksonen.



 Laitila Pöytäkirja 7/2023 10 ( )20
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
jaosto

27.11.2023

 

§ 40
Katsaus kaupungin ja hyvinvointialueen yhteistyöstä ja rajapinnoista

LAIDno-2023-969

Valmistelija / lisätiedot:
Anna Dauksch, Susanne Laaksonen, Heli Kiertokari-Laitinen
anna.dauksch@laitila.fi, susanne.laaksonen@laitila.fi, heli.kiertokari@laitila.fi
Hyvinvointikoordinaattori, sivistysjohtaja, hallintojohtaja

Laitilan kaupungin eri toimijoilla on useita rajapintja ja yhteistyöfoorumeja 
hyvinvointialue Varhan kanssa. Yhteistyö on osin vielä muotoutumassa ja hakemassa 
vastinpareja. Joillakin osa-alueilla toimintatavat ovat jo vakiintumassa. 

Ept-, emt- ja evt-yhdyshenkilö tapaaminen oli perjantaina 17.11. (muistio 
liitteenä)  ja seuraava tapaaminen on 18.1.2024 Turun Medisiina D:ssä, jossa teemana 
yhteiset tavoitteet. Käydään läpi päihdetilannekyselyn tuloksia sekä 
työpajatyöskentelyä tavoitteiden priorisoinnista.

Loka-marraskuussa toteutuneeseen päihdetilannekyselyyn alueellisesti saatiin hyvin 
vastauksia. Kuntakohtaiset tiedot saadaan vuoden alussa.

EPT-työryhmä neljäs kokoontuminen on  tiistaina 12.12. Edellinen kokous  oli 
24.10.2023, jolloin aiheena oli ehkäisevän päihdetyön viestintä alueiden ja kuntien 
yhteistyössä. Kokoontumisissa käydään avointa keskustelua ajankohtaisista asioista ja 
huolta herättäneistä muutoksista sekä haasteista. Mukana myös THL:n edustaja. 
Yhtenä tavoitteena on saada tulevana vuonna yhteistä materiaalia ehkäisevään 
päihdetyöhön siten, ettei samaa polkupyörää keksittäisi monessa kunnassa erikseen. 

Varhan hyte-koordinaattoriverkosto on kokoontunut viimeksi perjantaina 27.10. ja 
seuraavaksi se kokoontuu perjantaina 1.12. (asialista vielä vahvistamatta) Tavoitteena 
on kokoontua säännöllisesti viiden viikon välein. Edellisen kokouksen asialistalla mm. 
Alueellisen liikuntaverkoston perustaminen:  ”Varsinais-Suomeen kuvataan 
yhtenäinen liikuntaneuvonnan palveluketjun malli hyvinvointialueen ja kuntien 
yhdyspinnalla. Sekä kehittämistyötä että käytännöntyötä varten tarvitaan alueellinen 
verkosto, joka toimii useimmilla alueilla hyvinvointialueen ja kuntien yhteisenä 
verkostona. Esitetään, että kehittämisen verkostona toimii Rajattomasti liikuntaa 
kuntakumppanuuden verkosto laajennettuna kuntien liikuntaneuvojilla ja 
liikuntaneuvonnan kehittäjillä sekä Varhan elintapaohjauksen koordinoinnin 
vastuuhenkilöillä. Myöhemmin ehdotetaan perustettavaksi käytännön tason 
alueellinen verkosto (liikuntaneuvojat) joko omaksi verkostokseen tai osaksi 
elintapaohjaajien verkostoa. Esitys käytännön tason verkostosta tuodaan hyte-
koordinaattoreiden verkostoon myöhemmin.” Lisäksi on tarkasteltu työnjaon 
selkeyttämistä ja yhdyspintojen kuvaamista. Paljon keskustelua on aiheuttanut se, että 
Varhalle siirtyi kunnista kaikki ammattilaiset esimerkiksi mielenterveystyön osalta, 
mutta kuitenkin ehkäisevän työn vastuu jäi kuntiin. Lisäksi se, että edelleen ollaan 
monelta osin epäselvässä tilanteessa käytännön toimien osalta ja vastuiden 
selkeyttäminen on vienyt odotettua pidempään.
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Lasten ja nuorten hyvinvointityöryhmä kokoontuu nuorisopäällikön johdolla 
11.12.2023 ja aiheina mm. katsaus tuoreisiin kouluterveyskyselyn tuloksiin sekä 
sivistystoimialan lasten ja nuorten hyvinvointiin liittyviin hankkeisiin.

Voimaa Vanhuuteen-toimintamallin osalta on kokoonnuttu viimeksi perjantaina 
3.11.  ja seuraava tapaaminen on torstaina 30.11.2023. Teemana on ollut mm. 
kohderyhmän tavoittaminen. Tämä on ollut esillä myös Laitilassa ja ensi vuodelle 
onkin jo alustavaa suunnitelmaa ikäihmisten tiedottamiseen liittyen. 

Lisäksi alueellisen liikuntaneuvonnan palveluketjun kehittäminen Varhassa etenee. 
Parhaillaan laaditaan kuvausta alueemme liikuntaneuvonnan lähtötilanteesta syksyllä 
toteutettujen teemahaastattelujen pohjalta. Tulokset tullaan esittelemään mm. hyte-
koordinaattoriverkostossa.

Kuntouttavan työtoiminnan ja työllisyyspalveluiden yhteistyön toimimisessa on 
ongelmia sosiaali- ja terveyspalveluiden rajapinnassa. Kuntakokeilukuntien osalta 
asiasta on lähetettu kirjelmä Varsinais-Suomen kuntajohtajille.

Varsinais-Suomen hyvinvointialueen ja kuntien edustajien alueellinen 
yhteistyökokous lasten ja nuorten mielenterveyden hoidon ja sosiaalihuollon 
mielenterveystyön työnjaon kehittämiseksi 21.11.2023.

Sotekeskus 1 -alueen sivistysjohto ja Varhan työntekijöistä koostunut 
yhteistyöryhmä on kokoonunut Laitilassa 4.10.2023 opiskeluhuollon alueellisen 
ohjausryhmätyöskentelyn aloittamisen edistämiseksi. Yhteistyöryhmä lähetti esityksen 
opiskeluhuollon ohjausryhmän perustamisesta Sotekeskus 1 alueelle. Esitys 
lähetettiin Varhan integraatiopäällikkö/lasten ja nuorten palvelut Sirpa Kuroselle ja 
perhekeskuspäällikkö Monica Mäenpäälle. Esityksen tavoitteena oli 
edistää  opiskeluhuollon ylätason ohjauksen lakisääteistä organisoitumista, joka 
edelleen puuttuu Sotekeskus 1 alueelta. Yhteistyöryhmä kokoontuu seuraavan kerran 
Mynämäellä 27.11.2023.

Laitilan kaupunki on mukana Sotekeskus 1 alueen edustajana yhteistyöryhmässä 
Varhan alueellisen opiskeluhuoltosuunnitelman edistämiseksi. Työryhmä on 
kokoontunut viimeksi kesäkuussa 12.6.2023. Syyskuussa Varha on pyytänyt 
yhteistyöryhmän jäseniltä kommentteja ja näkemyksiä alueellisen 
opiskeluhuoltosuunnitelman luonnoksesta. Sivistysjohtaja on antanut ko. asiakirjaan 
omat näkemyksensä sisällön edistämisestä. Asiakirja vahvistetaan joulukuussa 2023 
Varsinais-Suomen hyvinvointialueen valtuustossa osana lasten ja nuorten 
hyvinvointisuunnitelmaa.

Laitilan kaupungin ja Varhan välinen vammaisten lasten aamu- ja iltapäivätoiminnan 
sopimusneuvottelut ovat edelleen kesken. Paikallinen neuvottelu on käyty 30.6.2023. 
Neuvottelujen tuloksena todettiin, että sopimuksessa on vielä tarkennettavaa. Tämän 
hetkinen tieto on, että aamu- ja iltapäivätoiminnan päätös on Varhalla tehty ja 
sopimukset lähetetään kuntiin viikolla 47. Sopimussisällön on ilmoitettu olevan täysin 
sama kuin aiemmin.

Varhan alueellinen lasten ja nuorten hyvinvointiryhmä on viimeksi kokoontunut 
24.10.2023. Kokoontumisessa on valmisteltu lasten ja nuorten alueellista 
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hyvinvointisuunnitelmaa, sen toimeenpanoa ja seurantaa. Laitilan edustajana 
tilaisuuteen on osallistunut nuorisopäällikkö. Seuraava kokoontuminen 16.1.2024. 

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto merkitsee tiedoksi esitetyn 
tilannekatsauksen kaupungin ja hyvinvointialue Varhan rajapinnoista ja yhteistyöstä.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin. 

Merkittiin pöytäkirjaan, että asiantuntijoina läsnä asian käsittelyn ajan olivat 
hyvinvointikoordinaattori Anna Dauksch ja sivistysjohtaja Susanne Laaksonen.
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§ 41
Terveyden edistämisaktiivisuuden (TEA) viisari

LAIDno-2023-335

Valmistelija / lisätiedot:
Heli Kiertokari-Laitinen
heli.kiertokari@laitila.fi
hallintojohtaja

TEAviisari tuo esille kunnan toimintaa kuntalaisten terveyden ja hyvinvoinnin 
edistämisessä. Palvelu tukee kuntien ja alueiden terveydenedistämistyön suunnittelua 
ja johtamista. (TEA) ulottuvuudet kuvaavat Terveydenedistämisaktiivisuuden 
toimintaa eri näkökulmista.

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos kerää kahden vuoden välein tietoja kunnan eri 
toimialojen hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyöstä (TEA). Tiedonkeruilla selvitetään 
esimerkiksi toimenpiteitä, resursseja ja poikkihallinnollisia toimintakäytäntöjä. 
TEAviisari tarjoaa tukea ja tietoa kunnille ja hyvinvointialueille kuntalaisten 
hyvinvoinnin ja terveydenedistämistoiminnan suunnitteluun, toteutukseen ja 
arviointiin. Työkalun avulla voi hakea tietoja ja vertailla kunnan tai hyvinvointialueen 
tilannetta koko maahan kaikkiaan seitsemällä eri toimialalla.

Terveydenedistämisaktiivisuutta mitataan TEAviisarissa seuraavilla toimialueilla:

perusterveydenhuolto
perusopetus
lukiokoulutus
ammatillinen koulutus
liikunta
kuntajohto
kulttuuri
 

Terveydenedistämisaktiivisuuden mittaamiseen kehitetty viitekehys on yhteinen eri 
toimialueille. Poikkeuksena on kuntajohtoa koskeva tiedonkeruu, jossa on sovellettu 
neljää eri ulottuvuutta.

Terveydenedistämisaktiiviisuuden viitekehys (TEA)

SITOUTUMINEN
Kuvaa strategiatasolla organisaation sitoutumista terveyden ja hyvinvoinnin 
edistämiseen esim. näkyvyys erilaisissa asiakirjoissa sekä kansallisten ohjelmien 
hyödyntämistä.
JOHTAMINEN
Kuvaa terveyden ja hyvinvoinnin edistämisen organisointia, vastuun määrittelyä 
ja toimeenpanoa.
SEURANTA JA TARVEANALYYSI Kuvaa vastuuväestön terveyteen ja hyvinvointiin 
vaikuttavien tekijöiden seurantaa ja tarveanalyysia väestöryhmittäin sekä 
raportointia johtoryhmälle ja luottamushenkilöille.
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VOIMAVARAT
Kuvaa terveyden ja hyvinvoinnin edistämisen resurssointia esim. henkilöstön 
mitoitusta ja osaamista.
YHTEISET KÄYTÄNNÖT
Kuvaa, missä määrin yhteisistä toimintakäytännöistä on sovittu.
OSALLISUUS
Kuvaa vastuuväestön mahdollisuutta osallistua toiminnan kehittämiseen ja 
arviointiin.
MUUT YDINTOIMINNAT
Ovat toimialakohtaisesti määritettäviä terveyden ja hyvinvoinnin edistämisen 
ydintoimintoja, jotka jokaisessa organisaatiossa tulisi toteuttaa.

TEAviisaria varten kerätyt tiedot pisteytetään toiminnan laadun mukaan. Kuntien 
terveydenedistämisaktiivisuuden tulokset ilmoitetaan työkalussa pistemäärän 0–100 
välillä. Jokainen ulottuvuus jakautuu osakokonaisuuksiin. Näille kokonaisuuksille 
lasketaan osasummapistemäärät, jotka lopulta skaalataan asteikolle 0–100. 
Pistemäärät ilmaistaan myös liikennevaloista tutuilla värikoodeilla graafisissa 
kuvioissa.

Vihreä tarkoittaa hyvää laatua (pisteet 75-100)
Keltainen tarkoittaa parannettavaa (pisteet 25-74)
Punainen tarkoittaa huonoa laatua (pisteet 0-24)

TEAviisarin tiedonkeruut toistuvat säännöllisen syklin mukaan seuraavasti:

Parittomat vuodet

Kevät (huhti-kesäkuu): tietoja kerätään kuntajohdosta ja kulttuurista. Tiedot 
päivitetään TEAviisariin syksyllä.
Syksy (loka-joulukuu): peruskoulujen tiedonkeruu. Tiedot päivitetään TEAviisariin 
keväällä.

Parilliset vuodet

Kevät (huhti-kesäkuu): tietoja kerätään liikunnasta ja perusterveydenhuollosta. 
Tiedot päivitetään TEAviisariin syksyllä.
Syksy (loka-joulukuu): tietoja kerätään lukioista ja ammatillisesta 
perustutkintokoulutuksesta. Tiedot päivitetään TEAviisariin keväällä.

Avoimessa ja maksuttomassa verkkopalvelussa voi  valita tarkasteluun esimerkiksi 
kunnat, koulut ja oppilaitokset, koulutuksen järjestäjät, terveyskeskukset, maakunnat 
ja aluehallintovirastojen alueet (AVI) sekä koko maan. TEAviisariin kerätään tietoja 
vuosittain.

Päättäjän täytyy tietää, miten kunnalla menee terveyden ja hyvinvoinnin 
edistämisessä. Tarkastelemalla toimialojen tietoja löytää kunnan keskeiset 
kehittämistarpeet ja vahvuudet. Kunnan tilannetta voi vertailla luotettavasti myös 
muihin kuntiin ja koko maahan. TEAviisari auttaa toiminnan suunnittelussa. Se tarjoaa 
valmiiksi analysoitua tietoa esimerkiksi koulukohtaisen oppilashuoltosuunnitelman 
tueksi ja hyvinvointikertomuksen laadintaan. Tieto toiminnasta mahdollistaa 
konkreettisten tavoitteiden asettamisen ja niiden toteutumisen seurannan. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyö on läpinäkyvää ja konkreettista, jolloin sitä on 
helppo seurata. Palvelu tarjoaa tietoa organisaation jäsenille ja henkilöstölle, 
luottamushenkilöille ja kuntalaisille.

TEAviisarista saa kunnasta valmiin yhteenvedon ja voi poimia konkreettiset 
toimenpide-ehdotukset eri kokonaisuuksista.

TEAviisarin kuntajohdon kyselyssä tarkastellaan terveydenedistämisaktiivisuutta mm. 
erilaisten suunnitelmien kautta. Laitilan kaupungissa on viime vuosien aikana tehty 
suunnitelmia, joita ei ole vähään aikaan päivitetty tai joita ei ole ollut lainkaan koko 
organisaation tasolla. Liitteenä on katsaus viimeisen kuntajohdon kyselyssä kysyttyjen 
suunnitelmista.

Kokouksessa esitellään TEAviisaria. Linkki verkkopalveluun https://teaviisari.fi/teaviisari
/fi/tulokset

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto tutustuu TEAviisarin tuottamaan 
tilannekatsaukseen Laitilan kaupungin osalta.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin. 
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§ 42
Turvallisuussuunnitelman valmistelu

LAIDno-2023-1028

Valmistelija / lisätiedot:
Heli Kiertokari-Laitinen
heli.kiertokari@laitila.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Turvallisuuskyselyn luonnos.pdf

Kuntalain mukaan kunnan tehtävänä on edistää asukkaidensa hyvinvointia ja 
alueensa elinvoimaa sekä järjestää asukkailleen palvelut taloudellisesti, sosiaalisesti ja 
ympäristöllisesti kestävällä tavalla. Turvallisuus luo pohjaa hyvinvoinnille. Kunnan 
tehtävänä on edistää asukkaidensa turvallisuutta osana hyvinvoinnin edistämistä. 
Turvallisuus on niin ikään kilpailukyky- ja kustannustekijä elinkeinoelämälle, minkä 
vuoksi kunnan ja laajemman alueen turvallisuus liittyy kiinteästi sen taloudelliseen 
maineeseen, elinvoimaan ja kasvukykyyn. Ennakoivalla turvallisuustyöllä voidaan 
saada taloudellisia säästöjä kunnalle, koska onnettomuuksien, tapaturmien ja rikosten 
aiheuttamien vahinkojen korjaaminen on usein moninkertaisesti kalliimpaa kuin 
niiden ennalta estäminen. Turvallisuussuunnittelma on väline asukkaiden 
turvallisuuden edistämiseen liittyvien tehtävien järjestämiseksi.

Turvallisuus on myös sosiaalista kestävyyttä. Turvallisuudella on myös vahva ihmis- ja 
perusoikeusmerkitys. Käytännössä alueen asukkaiden turvallisuus on eri ihmis- ja 
perusoikeuksien toteutumista arjessa: oikeutta henkeen ja terveyteen, omaisuuden 
suojaan, liikkumis- ja sananvapauteen sekä oikeutta kieleen, vakaumukseen ja 
kulttuuriin. Näiden oikeuksien toteutumiseen vaikuttaa varsinaisen 
turvallisuustilanteen lisäksi ihmisten turvallisuuden tunne ja eri väestöryhmien väliset 
suhteet: erilaisten uhkien pelko, olivatpa ne todellisia tai koettuja, voi estää ihmisiä 
käyttämästä esimerkiksi liikkumisvapauttaan tai oikeuttaan kieleen tai kulttuuriin. Eri 
väestöryhmillä on myös toisaalta erilaiset turvallisuuden tarpeet ja toisaalta erilaiset 
turvallisuuteen liittyvät huolet, mikä on hyvin tärkeää huomioida 
turvallisuussuunnittelun toimenpiteissä. Siksi turvallisuussuunnittelu tähtää sekä 
objektiivisen turvallisuuden että turvallisuuden tunteen parantamiseen.

Mahdollisia paikallisessa turvallisuussuunnitelmassa käsiteltäviä aihealueita ovat 
esimerkiksi:

rikollisuuden ehkäisy ja torjunta
tapaturmien ja onnettomuuksien ehkäisy
asumisen turvallisuus
lasten ja nuorten turvallisuus
oppilaitosten turvallisuus
liikenneturvallisuus
syrjäytymisen ehkäisy
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väkivaltaisen ekstremismin ennaltaehkäisy
yritystoiminnan turvallisuus
kyläturvallisuus
yhteisöllisyyden ja osallisuuden vahvistaminen
asukkaiden omat toimet turvallisuutensa edistämiseksi

Asukkaiden koettu turvallisuuden tunne ei tyypillisesti seuraa mitattavissa olevaa 
objektiivista turvallisuutta kuten rikos- tai onnettomuustilastoja. Turvallisuuden 
tunteen kehittymisestä saadaan parhaiten tietoa tekemällä asukkaille säännöllisin 
väliajoin kyselytutkimus, jossa selvitetään ihmisten kokemuksia ja näkemyksiä mm. 
rikoksista ja järjestyshäiriöistä, turvattomuudesta, rikosten uhriksi joutumisesta, 
varautumisesta sekä onnettomuuksista ja tapaturmista. Kyselytutkimuksella saadaan 
kerättyä sekä viranomaistietoja täydentävää tietoa. Kyselyä voidaan hyödyntää myös 
kunnassa toteutettujen turvallisuustoimien vaikutusten selvittämisessä.

Turvallisuussuunnittelu on myös viestintää ja hyvää, avointa hallintoa. Sen avulla 
kerrotaan alueen tosiasiallisista turvallisuusongelmista, niiden laajuudesta sekä siitä, 
mitä niille tehdään ja miten turvallisuutta yleisesti edistetään. Hyvä turvallisuus vaatii 
toiminnan jatkuvaa kehittämistä. Turvallisuussuunnittelu on hyvin lähellä kahta muuta 
turvallisuutta edistävää paikallista yhteistoimintamuotoa - valmiutta ja varautumista 
sekä hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä. 

Kaupungissa ollaan laatimassa turvallisuussuunnitelmaa, jonka pohjatietojen 
keräämiseksi on suunniteltu kuntalaiskyselyä koetusta turvallisuustilanteesta. 
Luonnos kyselystä on liitteenä. Kysely julkaistaan kaupungin kotisivuilla sekä suomen 
että englannin kielellä mahdollisesti viikolla 48.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto keskustelee turvallisuuskyselyn 
sisällöstä ja tekee siihen tarvittaessa tarkennuksia tai korjauksia.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin. 
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§ 43
Osallisuusohjelman valmistelu

LAIDno-2023-1029

Kuntalaisten osallisuuden edistämiseen on moni kunta panostanut viime aikoina 
monin eri tavoin. Myös Laitilan kaupunki on muun muassa ottanut käyttöön 
osallistavan budjetoinnin prosessin. Monet muutkin myös Laitilassa tutut keinot ovat 
osallisuuden edistämisen työtä: vaikuttamistoimielinten toiminta, kuntalaiskyselyjen ja 
-iltojen järjestäminen sekä ylipäätään matalan kynnyksen keinojen kehittäminen 
kuntalaisyhteydenpidon mahdollistamiseksi. Monet kunnat ovat laatineet 
osallisuusohjelmia osallisuustyön suunnitelmallisen tekemisen tueksi ja näkyväksi 
tekemiseksi. Laitilassa ollaan aloittamassa osallisuusohjelman laatimista. Tähän 
työhön pyydetään evästystä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaostolta.

Suuntaviivoja toivotaan seuraaviin kysymyksiin:

Mitkä ovat osallisuuden tärkeimmät periaatteet Laitilassa?
Mitkä ovat osallisuuden tärkeimmät tavoitteet Laitilassa?
Mitä keinoja osallisuuden edistämiseksi tulisi Laitilassa kehittää?
Mitkä ovat osallisuuden edistämisen tärkeimmät kohderyhmät Laitilassa?
Mitkä ovat osallisuuden edistämisen tärkeimmät sidosryhmät Laitilassa?
Mikä on Laitilan visio kuntalaisten osallisuudessa?

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Jaosto keskustelee osallisuusohjelman valmistelun kysymyksistä.

Päätös
Jaosto merkitsi käydyn keskustelun tiedoksi.
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§ 44
Katsaus Laitilan liikenneturvallisuustilanteeseen

LAIDno-2023-1053

Sami Kivilä Liikenneturvasta kertoo liikenneturvallisuuden ajankohtaisesta tilanteesta 
Laitilassa.

Ehdotus

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto merkitsee saadun selvityksen tiedoksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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Muutoksenhakukielto
§36, §37, §38, §39, §40, §41, §42, §43, §44

Muutoksenhakukielto
Päätöksestä ei saa kuntalain 136 §:n mukaan tehdä oikaisuvaatimusta eikä 
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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